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Obiettivo primario della Ecologia De Vita Srl & quello di essere al servizio dei propri Clienti diretti ed
indiretti del settore dei servizi ambientali, analizzando le loro esigenze e rispondendo costantemente a
queste con puntualita, qualita ed affidabilita, nel pieno rispetto di uno sviluppo sostenibile e per il
miglioramento della qualita di vita di tutte le parti interessate. Le attivita cui si applica la presente Politica
per la Qualitad e per 'Ambiente riguardano le attivita di stoccaggio e trattamento di rifiuti speciali pericoosi

e non pericolosi e trasporto di rifiuti

Ecologia De Vlta Sririconosce che la soddisfazione del Cliente ed il rispetto delle attese di miglioramento
ambientale del territorio in cui opera sono elementi di vantaggio competitivo per continuare ad investire

con profitto. Ecologia De Vlta Srl, si impegna a raggiungere l'obiettivo primario citato attraverso:

~ lo sviluppo di un Sistema di Gestione Aziendale che integri i principi della Qualita e del rispetto
ambientale, sia conforme alle norme di riferimento UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015, sia
orientato al miglioramento continuo delle prestazioni aziendali sia in termini di qualita fornita e percepita

dai Clienti sia in termini di abbattimento costante dei propri impatti ambientali significativi;

» una chiara assegnazione di compiti e responsabilita allinterno della struttura per il coinvolgimento delle

risorse umane verso obiettivi di costante crescita professionale e di miglioramento continuo del servizio;

~ la messa a disposizione delle risorse strumentali ed infrastrutturali necessarie sia al miglioramento della
soddisfazione dei Clienti e delle altre parti interessate sia alla riduzione dell'inquinamento ed al rispetto

delle prescrizioni legislative in oftica di sostenibilita ambientale;

~ una costante attenzione alla pianificazione dei propri servizi ed al loro monitoraggio finalizzata alla
comprensione delle azioni, soprattutto preventive, necessarie al miglioramento delle prestazioni aziendali
in oftica di soddisfazione del Cliente e di minimizzazione, nei limiti del tecnicamente possibile e

delleconomicamente sostenibile, degli impatti significativi sull ambiente;

» un impegno costante nella lotta contro il cambiamento climatico, promuovendo pratiche

sostenibili;

~ il riesame periodico del Sistema di Gestione nel suo complesso affinché mantenga sempre la sua idoneita
a guidare 'organizzazione sulla strada del miglioramento delle prestazioni in termini di qualita e di rispetto

dell'ambiente;
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» una comunicazione interna ed esterna sempre migliorata e tesa a garantire a tutte le parti interessate
consapevolezza circa la politica, gli obiettivi, i traguardi per la qualita e ambientali di Ecologia De Vita

Sricirca gli sforzi messi in atto per essere efficaci nel raggiungere tali obiettivi.
Nel rispetto di questa politica la Ecologia De Vita St si prefigge, in particolare, di:

> fornire un servizio conforme alle prescrizioni legislative e altamente qualitativo in termini di competenza,

affidabilita e sicurezza
»  assicurare il miglioramento continuo del sistema di gestione per la qualita e per 'ambiente

> adottare processi tecnologicamente avanzati, tali da ridurre il piti possibile le emissioni, gli scarichi ed i

rifiuti e migliorare le prestazioni ambientali
»  risparmiare le risorse naturali
» garantire la sicurezza dei lavoratori e dell'ambiente di lavoro riducendo al massimo i potenziali pericoli.
»  qarantire la protezione dell'ambiente e la prevenzione dell'inquinamento.
Con I'applicazione di tale Sistema Aziendale, I'azienda garantisce:
v riduzione delle non conformita
v valutazione degli aspetti ambientali delle attivita produttive
v valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza a cui i lavoratori sono esposti durante le attivita operative
v valutazione dei rischi associati a ciascuna attivita/processo
v formazione e sensibilizzazione continua delle risorse umane sugli aspetti ambientali e di qualita
v obiettivi annuali di miglioramento continuo delle prestazioni ambientali e di qualita e relativa verifica
v promozione e diffusione della mentalita del miglioramento continuo presso i fornitori.

La Direzione s'impegna a documentare e divulgare tale politica ambientale ad ogni livello aziendale, e nel

perseguimento degli obiettivi aziendali & costantemente impegnato al sostenimento di questa politica.
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